PMT - Grille d’observation                   SAÉ : À la recherche d’une carte d’affaire
	Compétences
	C1 Cerner son profil personnel et professionnel
	C3 Réaliser une démarche d’insertion socioprofessionnelle

	Compétences
	Pertinence de l’examen de son profil personnel
	Note globale
	Rigueur de la planification
	Gestion adéquate de sa démarche
	Note globale

	Indices observables
	Reconnait ses intérêts
	Identifie des secteurs en lien avec ses intérêts 
	Valide ses perceptions
	
	Identifier ses intérêts
	Identifie des MSS dans son secteur d’emploi 
	Identifier les entreprises  de travail en lien 

avec son MSS
	S’outiller pour bien remplir sa démarche
	Planifier sa demande de carte d’affaire
	Poser les questions adéquates pour obtenir 

Une carte d’affaire
	Identifier ses forces 
et ses défis 
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5 Non fait        4 Avec soutien 	 3 Avec rappel et aide 	2 Avec un rappel     1 Avec aisance et sans aide









